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＜あいさつ＞ 

 ２０１２－２０１３年度がスタートいたしました。 

 向暑のみぎり、東日本区ワイズメンの皆様方

には、ますますご清祥のこととお慶び申し上

げます。日頃はご奉仕、ご協力を賜り厚く御

礼申し上げます。 

 今期 「東日本区の目的は、区内各クラブが国

際憲法の精神に基づき、互いに親しみ交わり、力

を合わせ国際協会の綱領と目的を達成し、さらに

この運動を広く東日本区内に拡張するために協

力することにある。」  ―定款第 2 条第 1 項― 

 この目的に向かって、心新たに力を合わせてい

きたいと思います。どうぞよろしくお願いいたし

ます。 

 

＜6 月入会者紹介＞ 

  勝又秀仁さん(伊東クラブ） 

 

＜７月強調月間項目＞   

  今月は「YMCA サービス」 です。  

 YMCA サービスとは、YMCA への直接の奉仕

を立案し実行することです。YMCA への奉仕、

支援はワイズメンズクラブの最も重要な目的で

す。 

 米国のYMCAの中に生まれ、YMCAのサービ

スクラブであるワイズメンズクラブにとって YMCA

サービスは、最も歴史のある、幅の広い事業です。

YMCA の指導者育成のための財的援助を目的

とする ASF も YMCA サービスのひとつと言えま

す。 YMCAサービスは、YMCAへの奉仕という

面のみならず、YMCA の働きの魅力をクラブに

持ち込み、ワイズメンに紹介する面での役目も重

要です。 YMCA 支援に当たっては、YMCA 活

動への率先参加、人的・経済的・精神的支援協

力、あらゆる機会をとらえてYMCAの PRに努め

ること等ワイズメンズクラブとして、直接の奉仕を

立案し、実行しましょう。 YMCA 会員になること

が最も身近な YMCA サービスと言えるでしょう。 

なお、YMCA サービスを簡略化して「Y サ」と言う

こともあります。＜部事業主査の手引き参照＞ 

 

＜出来事・連絡事項＞ 

 １）6 月 23 日第 1 回常任役員会が開催され、7

月 21 日～22 日開催予定の第 1 回役員会の打

合せ等新年度に向けての諸準備について協議と

確認を行いました。 

 ２）盛岡 YMCA宮古ボランティアセンター オープ

ンハウスが行われます。 

  日時： 2012 年 7 月 8 日（日）14：00～16：00 

場所： 盛岡 YMCA 宮古ボランティアセ 

 ３）東日本区事務所人事 7 月 1 日付け 

事務所長  林 茂博さん 

   副事務所長 宮内 友弥さん 

 なお、東日本区事務所 E-mail 変更 

   yseast2010@gmail.com 

    以上 
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